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La Constitucion Polifica de Colombia, en su Art tculo 2°, establece que Ios ﬁnes esencuales del Estado son servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantlzarg la_efectividad de“los prmc:ptos, derechios y deberes consagrados en [a
Constitucién, Estos principios fundamenfales mcluyen la ohltgamon de ias autoridades-de proteger a todas las personas
residentes en el pals y facilitar su participacion en la wda economlca poIItIca -administrativay cultural.

El Articulo 91 de Ia Ley 136 de 1994, modtf cado por el’Articulo 29 de la,key 1551 de 2012, establece que es responsabilidad
de los alcaldes dirigir la administracién municipal y asegurar /eLcumphmlento déas: funcmnes Y Ia prestacion de los servicios a
su cargo. Dentro de este marco, el Municipio de. Agua de"Dios, como entidad publlca del mivel terrtorial con autonomia
administrativa, tiene la responsabilidad de plamﬁcar ¥ coordinar el desarrolio local, garantizando tna administracién eficiente y
transparente ot

El Municipio de Agua de Dios requlere contratar la prestacmn de servicios de apoyo a la gestion LA SECRETAR]A DE
DESPACHO por lo cual se hace necesario adelantar el proceso contractual. tendiente a la suscripcion del comespondiente
contrato en fos téminos establecidos para.al efectoen Ia nonnanwdad vigente; seginlainformacion refacionada a continuacion
Que Corresponde a los Alcaldes de conformidad con eI axﬁcuto 315 de la Constitucion:Politica: cumplir y hacer cumplir la
Constitucitn Politica de Colombia y la Ley, lo cual 1mp'ltca velar por el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad y
velar por Ia proteccion de los derechos de la.personas: esto atendiendo al cumplimiento de los fines esenciales del Estado.

Que el Municipio de Agua de Dios, consiente de las neces:dades existentes a nivel cultural y de desarrollo de [a comunidad
busca Promover el desarrollo cultural en la cornunidad, apoyando la educacion formal, oontnbuyendo a la educacion no formal,

propiciando la creatividad y la expresian cultural del Municipio, para conservar asi las‘propias expresiones que la identifican.

Asi mismo, coopera en la creacion y funcionamiento de ofros: serv:clos culturaléside difusion del pensamiento mediante el uso
de medios electrdnicos, o cualquier otro medio y facilite el conocim!ento de los usuarios.

Que el Municipio ha venido implementando-procesos de cultura’ c[udadana orientados al desarvollo de procesos pedagdgicos
que fomenten la civilidad y Ia convivencia; en los cuales el espacio pliblico y sus diferentes equipamientos, son el contexto
fundamental de interaccion comunitaria entre fos- ciudadanos yde:éstos:.con fa administracion municipal.

Que dentro del PLAN DE DESARROLLO "AGUA DE DIOS PROYECCION Y SENTIDO SOCIAL 2024-2027. Contemplamos la
necesidad de dedicar atencion especial al fortalecimiento y al desamollo cultural en el municipio, promocionar los valores
artisticos y las orgamzacrones culturales, elevar el reconocimiento y sentido de pertenenc:a a la cultura popular local, asi como
mejorar los escenarios piblicos culturales que permitan masificar la cultura.

Se busca promover |2 catedra Agua de Dios en los espacios comunitarios, de formacién e integracion de la peblacién en general,
como la proteccion de su Patrimonio Inmaterial.

Ademas de las actividades culiurales tradicionales, el Plan de Desarollo, contempla crear una cultura ciudadana, con
posibilidades de acceso a las diferentes actividades sociales; el emprendimiento social joven, estimulara la participacion de los
jovenes en actividades comunitarias que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de sus propias comunidades.

Se creard la direccion operativa de desarrollo cultural y turistico municipal, fortaleciendo el Consejo Munlmpal de Cultura y las
Escuelas de formacién cultural.

Objetivo Estratégico: Preservar nuestro patrimonio Cultural material e inmaterial, apoyando y el estimularido Ia parlicipacion de
personas, comunidades e instituciones que desarrollen o0 promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos
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locales, regionales y nacional. Intervenir y/o mantener el patimonio ambiental y cultural con que cuenta el municipio de Agua
de Dios, a partir del diagndstico y evaluacion de su estado actual; evitando que se menoscaben o dtsminuya formulando planes,
programas y proyectos, que mitiguen dichos riesgos.
Coherente con lo estipulado en el articulo 70 de [a Constitucién Politica, se establece que el Esfada . debe promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos enigualdad de Oportunidades, es asi como de conformidad
con lo establecido en el Articulo 17 de la Ley 397 de 1997, a fravés de las entidades territoriales, se fomentan las artes ert
todas sus expresiones y las demas Manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del dlalogo, el intercambio, la
participacian y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica.
Es de advertir que en la planta de personal de la Alcaldia Municipal no se cuenta con EL PERSONAL SUFICIENTE para
desarrolfar esta labor.
Aunado a lo anterior se hace necesario coqtratar un apoyo a la gestion con el fin de que realice la actividad de PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION] COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL EN
_CUERDAS, MUSICA CAMPESINAY A FINES EN EL MUNICIPIO DE-AGUA.DE-DIOS, CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL
CUMPLIMIENTO DE LA META 26 DEL PLAN 'DE: Dg\Sf.RROLLO\ pere st e o
La contratacion se realizara bajo. Ias dlSpOSlGIOI‘leS deIxArﬂcu!o 2.2. 1.:1 1.6.1 del. Decreto 1082 de 2015, el cual regula la
contratacion de servicios profesionales.en el sector publtco Asimismo, se sequira la guia para la elaboracion de estudios del
sector de Colombia Compra Efi clente asegurando la seleccidn de un profesuonal idbneo con Ia experiencia y competencias

requeridas. KOy =

'.‘ ,r : A A R .

El contrato se desarrollara conforme a: las normauvas establecldas en [as circulares con]untas 100 005 de 2022 y 01 de 2023,
emitidas por el Departamento Administrativo de.la.Euncion Piblica y la Agencia Nacional de Contratamfm Plblica CCE. Estas
normativas proporcionan un marco para la contratacﬁm transparente y eficiente de sevicios profes:ona]es en eLsector pubhco.
asegurando el cumplimiento de Ias obllgaciones y metas&égblemdas*en el plan de desamollo deI mumclpzo

. l i
Factores de Seleccién: . Idoneidad y Expenencla { ,

FUNDAMENTOSJURIDICOS % . . . *

ad .. T . L. SR

e (.
Modalidad de Seleccidn de Contratista: DIRECTA S‘\”‘“— .

4

Fundamento juridico de [a modalidad de contratacidn: i

Esta contratacion se realizara en la aplicacién de lo estableado enla: Ley 1150: de-200? -y €l Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.4.9. que al tenor establece “Confratos de prestacmn de servicios profesmnales y de apoyo a la gestin, o para la
ejecucion de trabajos-artisticos que solo-pueden. encomendarse a determinadas personas naturales, Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de: contrataclén directa la prestacién de servicios profesmna]es y de apoyo a la gestién con
fa persona natural o juridica que' esté-en‘capacidad.de_ejecutar-el- objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de’ que se trate) En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestin corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relaclonados con actividades
operativas, loglsticas, o aslstenciales.”

"DESCRIPCION CONTRACTUAL “H g = LR T TR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUGTOR DE LA
Objeto del Contrato: ESCUELA DE FORMACION CULTURAL EN CUERDAS, MUSICA CAMPESINA Y A FINES

' EN EL MUNICIPIO DE AGUA DE DIOS, CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL
g CUMPLIMIENTO DE LA META 26 DEL PLAN DE DESARROLLO.
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Linea del plan de adquisiciones: Sl

Clasificacion UNSPSC:.El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo de clasificacion de bienes y servicios:

CLASIFICACIO 1 nivel i 2 nivel 3 nivel 14 nivel
LASIFICACION UNSPSC SEGMENTO  |FAMILIA='.  ZJCLASE PRODUCTO: 5%
SERVICIOS DE CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL 80000000 80110000 80111600 80111601

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Dtma

e
1. Elaborar con el Coordinador de Cultura y] Turismo un plan de trabajo a ejecutar para la Escuela de formacion cultural en
cuerdas, misica, campesina y a fines, que mcluya cronograma co cada ngJ de,trabajo que se debe desarrollar de forma
presencial. - P.co ——

2. Ensefiar a los nifios, jovenes y adultos enel rnane]o de los mstrumentos de cuerda (Gu:tarra Bandola y Tiple), y técnica
vocal,

3. Presentar una muestra musical en el festival de musma campesinaa rea[nzarse en e! puente de] mes de octubre.

4, Realizar convocatorias motivando la participacion en. Ia presente escueld de. formac:on cultural en las instituciones educativas
del Municipio y poblacidn en general. -. = i, v

5. Realizar montajes o muestras de proceso (mdnddual"colectwo o parcial), en cuerdas musma campesina y a fines, que
manejen con cada uno de los niveles, categona ] agrupacton de dicha escuela del municipio de Agua de Dios.

6. Entregar registro de la asistencia de Ios :ntegrantesa las clases; tanto fisico (adjuntas al informe menstal de acnwdades) en
los formatos establecidos porla oficina'de culfura ytunsmo del municlpto de Aguade Dios. -~ . e

7. Parlicipar de inducciones, capacltacmnes “falleres o't reumonegclrnfonnatwas, planteadas desde el areade Cultura y Turismo
y los diferéntes programas liderados’ porel municipio de Agua de Dips: ~Xoent las ]omadas de ornato y aseo programadas o
planeadas por la Administracion Munmtgal yio la Oﬁcina"ae Cultura y Turismo. ety ew

8. Participar de forma activa'en los’ eventos Y actividades-institucionales a los que sea convocado por la alcaldia del municipio
de Agua de Dios; dentro y fuera del mumcmio

9. Recibir, promover, mantener y entregaren buen’EsTéHo los elementos, henamlentas e mventanos para la practica normal de
la escuela de formacién a su cargo cor fa terminacitn de’su. contrato. Wb

10. Las demés que sean lmpamdas por el supervisor del contrato que se deriveno tengan relacion con la naturaleza del mismo.

\ (": ST e wemmeamerme D L =

OBLIGACIONES GENERALES : s o
1) Ejecutar el objeto del contrato y desarro]farlas actividades espec!f icas en las condlclones  pactadas.
2) Desarrollar las obligaciones qtie se genemn “directa e indirectamiente del- objeto contractual.>

3) Coldborar con el municipic de Agua Deé Dids, para que-el-oBefovdel-contrato.se. cumpla y se ofrezca en las mejores
condiciones de calidad.

4y Custodiary ala terminacion del presente contrato devolver los Insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su dispasicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

5} Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de qu[enes actlien por fuerza de Ia ley con el fin de hacer u omitir algiin
hecho. N

6} Mantener vigentes las condiciones del contrato, garantizando la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral
y técnica):

7} Acatar las observaciones y correcciones del supervisor del contrato,

8) Responder ante las autoridades competentes por los actos 1 omisiones en el ejercicio de las actividades que desamollen en
virtud del presente contrato, cuando ellos causen perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera respensable en los
términos de] articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1952 de 2019 (Cédigo General Disciplinario) cuando ello hubiere lugar.

9) Abstenerse de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de EL MUNICIPIO, ni tomar demsmnes ]

mzc:tar acciones- gue Heneren obllaacmnesasu cargo. - - ——
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10) Llevar a cabo Ios pagos de [os aportes a los S|stemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales (si hay lugar a
ello), en los témminos de la nomatividad vigente.

11} Participar en los procesos de socializacion, apropiacién de los conocimientos inherentes y relacionados con el MPGly
presentacion de evaluacidn de conocimientos del Modelo Estandar de:Control lnterno

12) Mantener actualizada Ia hoja de vida del SIGEP.

13) Cumplir con las politicas de Sequridad de Ia Informacién. - i
14} Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion y bases de datos que conozca por causa o ¢on ocasmn
del contrato, asi como, respetar el tratamiento de datos persona!es y latitularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucmn del contrato.

15) Abstenerse de instalar o utilizar a]gun software sin [a autorizacion previa y escrita de la Secretaria de Despacho. enelevento
en que, para la prestacion del servicio, la Enhdad le suministre al Contratista equipos tecnologtcos Asi mismo, responder y
hacer bten uso de los bienes y recursos tecno]oglcos (hardwere y software) y hacer entrega de los mismos en el estado en que
los recibid, salvo el deferioro normal, o danos ocasmnados porel casofortuxto 3_fggrza mayor.

16) Ceder el contrato previa autotizacion escnta de @nhdad contratants; si llegare 2 sobrevenir inhabilidad o incompahbllldad
en el contratista o, si ello no fuere p05|bIe, renunciara su ejecucion. } T

17) Apoyar el proceso de implementacion’y fortalecimiento del Modelo In I_tegraL de: Planeacmn 1y Gestion

18) Presentar informe de gestién’mensual ‘donde se} exponga dentro tde los formatos avalados por EL MUNICIPIO, el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales ¥, en el que reposen ewdenmas sufi CIentes de Ia ejecucion de las mismas.
19) Cumplir con los protocolos de Blosegundad adoptados pore ,Munimplo e ey

20} Cumplir con los procedimientos en matena de S\egundad? Salud en el trabajo SST#zadoptados por el Municipio de Agua
De Dios.

21} Realizar la desaf Ilaclon aARL, mmedlatamenta‘t%nmne el vinculo confractual con EL MUNICIPIO
) .r—;;_;_. e 1 e e f_, -J'I‘
\\ e \"‘::"“.“; e e bl

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

T

1) Pagar oportunamente al cont:ahsta en Ia forma estableclda en la Clausiil formgl_éie pago. . -

2) Suministrar en forma oportuna. Iamfonnac:on solicitada (_por el contrahsta de conformldad con las’condiciones y términos del
contrato.

3) Cumplir y hacer cumplir las condtcuones jactadasen e(\l.conlrato yen Ios documentos que de él forman parte.

s z'_':
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ' \ L
(= mams

El valor total del presente contrato es por lasuma de SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS
{$6,364,000,00), N .

- NEY

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de CUATRO (4) MESES, contados a partir del acta de inicio. La vigencia del
contrato seré la misma def plazo de efecucion y cuatro (4) meses més.

FORMA DE PAGO: Se realizardn Cuatro {4} pagos parciales por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL
PESOS (§$1,591,000,00}. Previo informe de gestion y certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Asi
mismo, el contratista debera acreditar que se encuentra al dfa en calidad de cotizante, con el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, cuando comesponda, conforme lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1273 de 2018 y
el articulo 23, paragrafo 1° de [a Ley 1150 de 2007. Para el dltimo pago se requerira la suscripcion del acta de liquidacion y
verificacién del cumplimiento del porcentaje obligatorio legal de cotizacion de! valor contratado.
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El contratista autorizara al Municipio, para que, por conducto de la Tesoreria General, se efectiien de los desembolsos a su:
favor, las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hublere lugar, teniendo en cuenta para la
respectiva deduccidn, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicidn.que dio origen al gravamen,

LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO:

MUNICIPIO DE AGUA DE DIOS

SUPERVISION: ;"'f*‘.-:: P

Nombre: LUISA FERNANDA MORA TEUT«‘L s
Cargo: SECRETARIA DE DESPACHO. L‘! Q p

El supervisor efercera sus obligaciones cog‘f_gnn\e aloe establecido en elManual deponhatac:on y Supervisidn de la Alcaldla de
Agua De Dios, 'y esta obligado a \ngﬂar pemanentemente la correcta EJGGUCan del ‘objeto contratado. El supervisor deberé
realizar un seguimiento técnico, admln]stratwo fi nanciero contable y ]ur[d:co sobre. el cumplrrulento del objeto del contrato, en
concordancia con el amculo 83dela Ley 1474 de 2011,

« ! f '
Para tal fin debera cumphr con las facultades ¥ deberes\establecidf §en Ia refenda ley Y. [as demas normas concordantes
vigentes, _\ S\ VAN
En todo caso ef Ordenador del Gasto podra varlar untlateralmente la designacién del supemsor comunicando su decision por
aI CONTRATISTA, al anterior superwsor ya i Secre(&ni de Despacho :

T foL.
__‘,,a — “‘_,,—"\.,__h S St LI e R

DESCRIPCION FINANCIERA  ¥% ik, 77 -
Certificado de disponibilidad | BT ‘»%Y "
presupuestal (COP) | No.. 094000735 /L i ValoF ss 364 uon 00,

GARANTIAS,. i = R EE |
ANALISIS QUE susmwmmexuesncm DE GARAN\IAS B

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2. 2 1 2 1.4.5. No obhgatonedad de garantias. Enla contratacmn directala e;ugenma de garantias
establecidas en el Titulo lll de las Dlsposmiones EspeCIales del'presents. decreto,no,esobhgatona y la justificacidn para exigirlas
¢ no debe estar en los estudlos y documentos previos. .
\\ .u -

Temendcu en cuenta lo establemdo en el_| Decreto 1082 de 2015;y:por el valor destinado a la conttatacmn del semclo la
administracion municipal no exige el-amparo.de fiesg _‘p%elsemclo se pagauna vez realizada la prestacion del servicio,
en caso de no existir -el cumplimiento y Ia calidad del mismo, no sé efectuaraél‘pago comespondiente, por lo anterior NO s
hace necesario amparar los riesgos.

BANCO DEPROYECTOS . % [ '  1#% B~ e s 1

Nombre del Proyecto:

APOYO, FOMENTO Y DESARROLLO DE LA RECREACIONY EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE AGUA DE DIOS.

Niimero BPIN:
2,024250010001 JO
* . . . . . LAY .
__—— ) - e ]
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DAPOR I AENTIDAD

ING] @*}«
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Idoneidad y Egpenencla _
IDONEIDAD s
Especialista
Profesional .
Tecnblogo
Técnica TECNICO EN EJECUCION
MUSICALCON ¥ .« ®
INSTRUMENTOS "
FUNC!ONALES& -
Bachiller .
Otros

SEXPERIENCIAS A 2 R i@bjeto delExperienciail fumi %Mé"s‘é§'§-§f!6'?ﬂﬁ6“s"ja:' SR
Laboral 1 X | Dos (2)afiosen actlwdades “Dos,(2)afios

— " leon escuelas de fonnac:on
Profesional e .
Relacionada | e S'EIS-'(G);ME%ES

$9:FIRMAS/AUTORIZADAS: ST s

PR g

Nombre: LUISA FERNANDA MORA.TEUTA.
Cargo: SECRETARIA DE DESPACHO. J*

Elaboro Olga Lucia Diaz Diaz ~ Apoyo a la Gestidn -~

T T T - B
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